Vedtekter for Norges Kulturvernforbund

Vedtatt i arsmate 26.april 2009

§ 1. Formél
Norges kulturvernforbund er fellesorgan for organisasjoner innen kulturminnevernet og skal
arbeide for & styrke kulturvernets / kulturarvens rolle i norsk samfunnsliv ved &
o gke kjennskapen til og interessen for historie og kulturvern
s stotte arbeidet for registrering, innsamling, vern, bruk og formidling av kulturminner
¢ bedre rammevilkdrene for kulturvernet
Norges kulturvernforbund samordner saker av felles interesse og fremmer slike saker for
myndighetene.

§2. Medlemskap
Seknad om medlemskap i Norges kulturvernforbund avgjeres av arsmatet,
Som medlemmer kan opptas organisasjoner som tilfredsstiller folgende:
o arbeider i samsvar med forméalsparagrafen til Norges kulturvernforbund
o har kulturvern som hovedformél eller som viktigdel av aktiviteten
o er demokratisk og ikke-kommersiell
e er landsdekkende
Medlemskap oppherer ved skriftlig utmeldelse.

§3. Kontingent
Kontingenten, som blir fastsatt av drsmatet og gjelder det folgende kalenderér, skal betales
innen 1. februar.

§4.  Arsmetet
4.1.  Arsmetet er organisasjonens hoyeste myndighet.
42,  Arsmptet gjennomferes basert pa gjeldende vedtekter innen utgangen av april.
43,  Hver medlemsorganisasjon har rett til 8 mate med bade stemmeberettigede
representanter og observaterer.
4.4. Kun de medlemsorganisasjonene som har betalt drets kontingent har stemmerett pd
arsmetet.
4,5,  Antall stemmer beregnes ut fra den kontingent medlemsorganisasjonen betalte for
innevarende Ar.
4.6.  Antall stemmer fordeles slik at medlemsorganisasjoner som betaler
» over 2/3 av maksimal kontingent har fire stemmer
= inntil 2/3 av maksimal kontingent har tre stemmer
» under 1/3 av maksimal kontingent har to stemmer.
4.7 Hver medlemsorganisasjon er representert ved de stemmer som organisasjonen har.
4.8. Medlemsorganisasjon som ikke er tilstede, kan avgi sine stemmer ved fullmakt.
4.9.  Melding om tid og sted for drsmetet sendes medlemsorganisasjonene seneste atte uker
for arsmetet.
4,10, Innkalling med forslag til forretningsorden og saksdokument skal sendes
medlemsorganisasjonene senest fire uker for &rsmetet.
4.11. Forslag som medlemsorganisasjonene eller styret vil ha behandlet pd drsmetet ma
vaere innsendt innen 1. februar.
4.12. Arsmatet skal behandle folgende:




4.12.1. Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden..

4.12.2. Velge mateleder, referent og to representanter til 4 undertegne protokollen..

4,12.3. Godkjenne arsberetning og arsregnskap med revisors beretning.

4,12.4. Drofte forslag til budsjett, arbeidsprogram for kommende kalenderér og
fremlegg til langsiktige arbeidsmal og fastsette eventuell godtgjerelse til
styremedlemmene etter forslag fra valgkomiteen.

4,12.5 Fastsette kontingent for kommende kalenderar.

4.12.6. Behandle saker fremmet av medlemsorganisasjonene og styret

4,12.7, Behandle forslag til endringer av vedtektene

4.12.8. Foreta valg av leder, nestleder, styremedlemmer og vara styremedlemmer.
Leder og nestleder velges for to ar. Styremedlemmene velges for to 4r, slik at
to eller tre styremedlemmer er pé valg hvert r,

Vara styremedlemmene velges hvert ar for ett ar av gangen.

4.12.9. Velge valgkomité etter forslag fra styret. Valgkomitéen velges for tre ér slik at
ett medlem skiftes ut hvert ar. Arsmote fastsetter valgkomiteens instruks.

4.12.10. Fast ansatte i Norges kulturvernforbund kan ikke velges til styret

4,12.11. Valg skal vare skriftlig om ikke &rsmetet bestemmer noe annet.

4.12.12. Alle saker som avgjores pa ordinert eller ekstraordinzert drsmete avgjores

ved absolutt flertall nér ikke annet er bestemt.

4,12.13. Avstemningsméten fastsettes i forretningsorden.

4.12.14. Ekstraordingert drsmete skal holdes nér minst halvparten av

medlemsorganisasjonene skriftlig forlanger det. Ekstraordineert rsmete skal
bare behandle de saker som er nevnt i innkallingen.

§ 5. Styret

5.1.  Styret skal bestd av syv medlemmer og to varamedlemmer.

5.2.  Leder, nestieder, fem styremedlemmer og to varamedlemmer velges pé drsmetet.

5.3.  Dersom et styremedlem gér ut av styret i valgperioden, eller blir valgt til leder, rykker
et vara styremedlem opp som styremedlem frem til neste arsmote.

5.4  Styret kan fatte vedtak ndr det meter fire medlemmer inklusive leder eller
nestleder. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme.

5.5.  Styret skal lede organisasjonen i samsvar med vedtektene og etter vedtak fattet av
Arsmetet samt arbeide etter det arbeidsprogram som en vedtatt.
Styret kan nedsette rid og utvalg og kan initiere andre oppgaver og saker innenfor
rammen av vedtektene.

5.6.  Styret skal pse at det fores betryggende regnskap og revisjon for driften av
kulturvernforbundet.

5.7.  Styret skal foresld medlemmer til valgkomiteen.

§ 6.  Sckretariatet
Generalsekretaeren tilsettes av styret som ogsa fastsetter instruks for stillingen.
Generalsekretazren meter i styret og pd arsmetet med tale- og forslagsrett.

§ 7. Endring av vedtektene.

Endringer av vedtektene kan bare vedtas pa ordinert arsmete, Forslag til endring av
vedtektene mi sendes styret innen 1. februar, Vedtektsendring krever vedtak med 2/3 flertall
av de stemmeberettigede.



§ 8. Opplesning

Forslag til opplesning av Norges kulturvernforbund ska/ vaere innsendt til styret innen 1.
november for behandling pé neste ordinere drsmaote.

Vedtar dette arsmatet opplosning med % flertall av de stemmeberettigede, skal det innkalles
til ekstraordineert rsmate tre maneder senere.

Opplesning kan da endelig vedtas med 2/3 flertall av de sremmeberettigede.

Ved endelig opplosning, fordels kulturvernforbundets aktiva og verdier etter
medlemsorganisasjonens storrelse/stemmer.




